CLUBE DE ATLETISMO SALESIANO DE MANIQUE

ASSOCIACAO DE CULTURA, DESPORTO E RECREIO

Fundada em 13 de Dezembro de 2005
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CAPITULO |

Principios Gerais

Artigol°
Natureza Constituicao e Sede

1. Esta Coletividade denomina-se “ CLUBE DE ATLETISMO SALESIANO DE

MANIQUE” e ¢ doravante, neste texto, também referida por Clube, Associagao,
Coletividade e Institui¢do, constitui uma associacéo desportiva sem fins lucrativos.

2. O Clube constitui-se por tempo indeterminado, tem personalidade juridica e
sede na Rua dos Salesianos em Manique de Baixo, freguesia de Alcabideche,
Concelho de Cascais, local situado dentro das instalacdes da Escola Salesiana de
Manique.

§ Unico. A sede social pode ser transferida por deliberacio da Assembleia-Geral.

Artigo2°
Objetivos e atribuicoes
1. O Clube tem como fim principal promover o desenvolvimento do Atletismo
desde dos niveis de iniciacdo aos de rendimento. Pretende que o exercicio fisico
nos ambitos do lazer, saide, manutencdo, tempos livres e condicdo fisica tenha

uma presenca regular e importancia capital para o desenvolvimento humano,
intelectual e civico dos seus associados desde a nascenca até a terceira idade.

CAPITULO II

Socios

Artigo 3°
Sécios
1. A Associacdo possui quatro tipos de socios:
a) Socios Fundadores — Todos os presentes na Assembleia Geral da
fundagdo, para aprovagao dos Estatutos e Regulamentos do “ CLUBE
DE ATLETISMO”. Este tipo de socio goza de direitos especiais

estipulados nestes Estatutos, em futuros Regulamentos ou em
Assembleias- Gerais.



b) Socios Ordinarios — Sdo todos os individuos que pretendam, em
termos praticos, usufruir das atividades e servicos do Clube e ao
mesmo tempo colaborar e comungar do seu espirito e objetivos.

c) Sdcios de Mérito — Sdo os socios ordinarios que se distinguem pela
ajuda, valor, acbes e obras. E um titulo concedido pela Dire¢do do
Clube.

d) Sécios Honoréarios — Sao alguns individuos ou instituicdes destacadas
da sociedade, merecedoras de uma distin¢do social honorifica. Sdo
personalidades que ajudam e promovem a associacdo, conferindo-lhe
honra, prestigio e credibilidade. E um titulo proposto pela Dire¢do ou
pelos socios mas apenas aprovado e concedido pela Assembleia Geral.
Estas personalidades sdo socias ordinarias de pleno direito.

2. Todos os individuos em pleno uso dos seus direitos civicos poderdo ser socios
ordinarios deste Clube. N&o existindo qualquer tipo de limitagdo no que respeita a
idade, sexo e religido.

3. Todos os Socios Fundadores sdo automaticamente socios ordinarios.

4. A admissdo de sécios compete unicamente a Direcdo do Clube, esta aprova ou
rejeita as respetivas solicitacdes. Nesta ultima situacdo deverd fundamenta-lo por
escrito ao candidato.

Artigo 4°
Direitos e Deveres
1. Todos os socios tém os mesmos direitos e deveres, salvo os atribuidos

especificamente por estes Estatutos, Regulamentos ou extraordinariamente pela
Assembleia Geral.

Os direitos dos socios ordinarios sao:
a) Participar nas Assembleias Gerais e nas tomadas de deliberacéo.
b) Participar e usufruir das atividades e servigos do Clube.
c) Elegerem e serem eleitos membros dos 6rgédos sociais da associacao.
d) Outros que derivem da Lei Geral, Estatutos e Regulamentos.
Deveres dos socios ordinarios sao:

a) Contribuir financeiramente com quotas ou jéia ordinaria e outros
eventuais contributos extraordinarios assim que se justifique.

b) Cumprir os Estatutos, a Lei Geral, todos os tipos de regulamentos e as
determinacgOes da Assembleia-Geral.



c) Contribuir para a expansao e prestigio do Clube.
d) Desempenhar as tarefas que lhe forem confiadas.

Artigo 5°
Sancdes aos socios ordinarios
1. Todos os sécios ordinarios estdo sujeitos a varios tipos de san¢fes que emanam
tanto do incumprimento dos Estatutos, dos Regulamentos, bem como da Lei Geral.

O nivel da sancdo serd sempre proporcional a gravidade e reincidéncia da
penalidade.

2. Tal processo evoluira do seguinte modo:
a) Adverténcia
b) Aviso verbal
¢) Reprimenda por escrito
d) Suspensdo temporéaria
e) Excluséo

Artigo 6°
Perda natural da condicéo de socio ordinario
1. Perde-se a condicdo de socio ordinario por vontade do associado ou aquando a

falta de pagamento de doze quotas mensais sem justificacdo por escrito, a Direcdo
por parte do associado.

Artigo 7°
Excluséo de Socio Ordinério
1. A Direcdo do Clube excluird por expulsdo um socio ordinario, por motivos

indisciplinares ou por incumprimento reincidente das disposicdes estatutarias,
regulamentares e das que derivarem da lei geral.

2. A Direcdo ¢ obrigada a notificar fundamentadamente essa deciséo, ao socio.



CAPITULO 111
Orgios
Seccao |

Artigo 8°
Orgaos Sociais
1. S&o Orgéos da Associago:
a) Assembleia-Geral
b) Direcdo
¢) Conselho Fiscal
2. Os cargos dos 0rgdos sociais ndo sdo acumulaveis nem remunerados.

Artigo 9°
Eleicao

1. Os 6rgéos sociais sdo eleitos por dois anos em reunido ordinéria da Assembleia-
Geral e ainda em qualquer reunido extraordinaria cuja ordem de trabalhos inclua
essa eleicéo.

2. A eleicdo dos Orgéos Sociais é feita por listas, subscritas por socios ordinarios
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios, por escrutinio secreto.

3. As listas candidatas deverdo ser entregues ao Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral até 8 dias antes do dia em que se realizam as eleicdes.

4. O Presidente da Mesa de Assembleia-Geral fixara, ap6s o apuramento dos
resultados, o dia para a posse e transmissdo de poderes dos 6rgaos sociais 0 que
devera acontecer nos quinze dias subsequentes.

5. Os 6rgdos sociais cessantes manter-se-ao0 em fungbes até a posse dos novos
drgéos sociais.

6. Quando os Orgdos Sociais terminarem o seu mandato ou este tenha sido
revogado pela Assembleia-Geral, a todos ou parte dos seus membros, ou ainda, por
demissdo solicitada e aceite. Os respetivos cargos ndo podem ser abandonados
antes dos substitutos terem tomado posse. Um pedido de demissdo, ainda que
aceite, ndo isenta quem o apresenta das responsabilidades a que estiver obrigado.



Seccao Il

Assembleia-Geral

Artigo 10°
Constituicdo e Mesa
1. A Assembleia-Geral € composta por todos os associados ordinarios, com quotas
em dia, presentes em reuniao.
2. Cada associado tem direito a um voto.

3. A Assembleia-Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretario. O Presidente sera o Diretor Pedagdgico da Escola
Salesiana de Manique ou pessoa por ele designada.

4. Quando se verificar a auséncia do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
substitui-o o Vice-Presidente. No caso de auséncia de ambos, assumira a
presidéncia o Presidente da Direcdo, que promovera a eleicdo de um entre os
presentes para presidir aguela reunido.

5. Ao Secretario compete redigir a ata das sessoes.

Artigo 11°
Competéncias

Compete a Assembleia-Geral:
a) Aprovar e alterar os Estatutos;
b) Aprovar e alterar o Regulamento Interno;
c) Definir as linhas de atuagéo do Clube;
d) Aprovar o Plano de Atividades e o0 Orgamento;
e) Aprovar o Relatorio de Contas e Atividades;
f) Eleger os membros do Orgaos do Clube;

g) Retirar a qualidade aos sécios, quando tal seja justificavel por proposta
da Direcdo;

h) Estabelecer a quota a pagar pelos socios;



Artigo 12°
Reunides
1. A Assembleia-Geral do Clube relne, sob convocatdria do seu Presidente,

uma vez por ano, durante o primeiro trimestre do ano seguinte aquele a que
as contas se referem.’

2. A Assembleia-Geral funciona extraordinariamente em qualquer data sempre que
0 exijam a Lei ou os Estatutos, ou a sua convocacéo seja solicitada:

a) Pela Mesa da Assembleia-Geral,
b) Pela Direcéo;
c) Por um terco dos Socios Ordinarios.

3. As convocatdrias sdo feitas com a antecedéncia minima de oito dias, por aviso
postal com a indicacdo do dia, hora, local e respetiva ordem de trabalhos.

Artigo 13°
Deliberacdes
1. A Assembleia-Geral ndo pode deliberar, em primeira convocacdo, sem a

presenca, a hora determinada de, pelo menos, metade mais um dos Socios,
podendo, porém funcionar com qualgquer nimero trinta minutos depois.

2. As deliberagOes, com ressalva dos casos previstos na Lei e nos Estatutos, sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

3. Para as alteracOes estatutarias e para a deliberacdo sobre a extingdo do Clube é
exigivel uma maioria de trés quartos de todos os Associados.

4. Sempre que se realizem eleicbes ou esteja em causa juizo de valor sobre
pessoas, a votacao sera feita por escrutinio secreto.

Seccao III
Direcéo
Artigo 14°
Constituicao e elei¢éo

1. A Direcdo do Clube deve ser composta por um numero minimo de 5
pessoas. Estas 5 pessoas assumirdo as fungdes de Presidente, Vice-Presidente,
Tesoureiro, Secretadrio e um vogal. Sempre que se justificar poderédo ser
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eleitos mais vogais para a dire¢gdo na condicdo de que o numero total de
pessoas devera ser sempre impar. '

2. A Direcao é eleita pela Assembleia-Geral de Sdcios.

Artigo 15°
Competéncias

1. A Direcéo é o 6rgéo executivo do Clube.
2. Compete a Direcao:

a) Propor e executar o Plano de Atividades e o Orcamento para a Epoca
Desportiva;

b) Apresentar o Relatorio e Contas;

¢) Admitir novos Sécios;

d) Exercer o poder disciplinar;

e) Apresentar propostas a Assembleia-Geral,

f) Aceitar subsidios, doacdes, herancas e legados;

g) Representar o Clube;

h) Exercer as demais competéncias que a Assembleia-Geral nela delegar;

1) Criar e organizar 0s servi¢cos ou departamentos especiais que entender
necessarios e nomear comissoes de trabalho;

J) Elaborar o Regulamento Interno;
K) Agraciar os socios que entender com o galarddo de Socio de Meérito;
I) Propor a Assembleia-Geral a proclamacéo de Sécios Honorarios.

Artigo 16°
Reunides
1. A Direcdo reune, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente
sempre que seja julgado conveniente pelo Presidente.
2. Compete ao Presidente promover a convocatéria das reunides de Direcao.
3. Os trabalhos séo dirigidos pelo Presidente que tem voto de qualidade.

4. No caso de falta ou impedimento, o Presidente sera substituido pelo Vice-
Presidente.



Artigo 17°
Deliberacdes
1. As deliberagdes da Dire¢do sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, e registados no respetivo livro de Atas.

2. Para que a Direcdo possa ter poder deliberativo, € necessaria a presenga da
maioria dos titulares em efetividade de funcgGes.

Artigo 18°
Assinaturas
1. O Clube obriga-se pelas assinaturas conjuntas de dois membros da direcéo,

sendo um deles o Presidente ou, no seu impedimento, o Vice-Presidente e o
Tesoureiro.

2. A correspondéncia e demais documentos relativos ao expediente corrente podem
ser assinados apenas pelo Presidente ou pelo Secretario da Direcéo.

Seccao IV

Conselho Fiscal

Artigo 19°
Composicao, eleicdo e reunides
1. O Conselho Fiscal € composto por 3 membros: um Presidente, um Secretario e
um Relator.
2. O Conselho Fiscal é eleito pela Assembleia- Geral dos Socios.

3. O Conselho Fiscal retne, pelo menos, uma vez por ano, € sempre que seja
julgado conveniente pelo Presidente.

4. Compete ao Presidente promover a convocatoria das reunides de Conselho
Fiscal.

5. Os trabalhos sdo dirigidos pelo Presidente que tera voto de qualidade.



Artigo 20°
Competéncias e deliberacoes

1. Compete ao Conselho Fiscal:
m) Elaborar parecer anual sobre o Relatério de Contas apresentado pela
Direcéo;
n) Solicitar a Direcdo todas as informacGes consideradas Uteis ao seu normal
funcionamento.

2. As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes e registadas no respetivo livro de atas.

3. Para que o Conselho Fiscal possa ter poder deliberativo é necesséria a presenca
da maioria dos titulares em efetividade de funcdes.

CAPITULO IV
Bens

Artigo 21°
Receitas

Constituem receitas do Clube:
1. Subsidios de entidades pablicas e privadas.
2. Produto da venda de publicacdes préprias.
3. Quotizacao dos Associados.

a) Os Sdécios Fundadores estdo isentos de pagarem as respetivas quotas de
socios, sem perda dos seus direitos estatutarios. Apenas o fardo
voluntariamente;

b) Os Socios ordinarios praticantes menores tém o valor da sua quota de
socio integrada na sua mensalidade de praticante.

4. Quaisquer outras receitas que sejam permitidas por lei.
5. Rendimento de bens préprios e o produto da realizacdo de atividades.



Artigo 22°
Patrimonio

O patrimonio desta coletividade constitui-se pelos bens méveis que vier a adquirir
a partir da tomada de posse dos seus dirigentes. Estes poderdo circunscrever-se ao
mobiliario, ao equipamento e material desportivo e aos diversos tipos de receitas
comerciais. Outros bens madveis considerados como patriménio do Clube poderéo
ser: 0 valor das quotas dos sécios, 0 custo dos servigcos desportivos prestados a
terceiros, vendas de vestuario de representagéo e treino, e outros itens relacionados
com as praticas das atividades fisicas e outros bens materiais resultantes da
aquisicdo ora por doagdes ora por compras por parte da Direcao.

CAPITULOV
Dissoluc¢ao e Liquidacao

Artigo 23°
Dissolucéo e liquidagao
1. A proposta de dissolucéo e liquidacao deve ser aprovada pela Assembleia-Geral,

em reunido extraordinaria convocada para esse efeito, e por maioria de trés quartos
de todos os Associados.

2. Em caso de dissolucéo e liquidacdo serdo os bens entregues a Escola Salesiana
de Manique.

3. Para dar execucdo ao disposto nos numeros anteriores, a Assembleia-Geral
elegerd uma Comissdo Liquidataria, composta por um minimo de trés membros.

' Alteracdo aprovada em reuni&o de Assembleia-geral realizada em 3 Fevereiro 2012.
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